
附件1

港沿镇安委会成员单位安全生产、应急管理

工作考核细则
	考核指标
	考核内容
	评分标准

	责任落实
（30分）
	责任体系（15分）
	1.健全“党政同责、一岗双责、齐抓共管、失职追责”安全生产责任体系；建立完善本部门安全生产工作制度，明确安全工作职责。（10分）
2.定期召开安全工作会议，将安全工作列入重要议事日程，分析研判本部门安全工作形势。（5分）

	
	领导检查（10分）
	部门负责人每半年至少带队开展安全生产检查一次，并落实人员每季度至少开展一次安全生产检查，做好相关工作记录。（10分）

	
	安全管控（5分）
	如存在与第三方服务单位联合开展工作，应与其签订安全生产责任书、承诺书，并加强对其相关工作的安全管控。（5分）

	工作部署
（25分）
	学习贯彻安全生产指示精神（10分）
	组织学习贯彻落实习近平总书记关于安全生产、应急管理、防灾减灾重要论述和指示批示精神和全国、市、区、镇安全工作会议精神。（10分）

	
	工作落实（15分）
	按照镇安委会、镇安委办工作要求开展相关安全工作，及时报送相关工作信息。（15分）

	重点工作
（35分）
	隐患排查治理（10分）
	对本部门监管的相关单位开展安全生产事故隐患排查治理，尤其是重点领域、重点区域、重点场所、重点设施等。（10分）

	
	应急管理（10分）
	加强应急管理工作，建立和完善事故应急预案，组织开展应急演练。（10分）

	
	重要时间节点安全保障工作（15分）
	在全国两会、进博会、重要节假日等重要时间节点，落实安全防范措施、开展安全风险防控和隐患排查治理、应急值守和应急准备等工作情况。（15分）

	事故调查
（10分）
	事故处理（10分）
	1.本条线部门发生死亡或有社会影响的各类安全事故或事件，部门负责人应及时赶赴现场，配合抢险救援。（4分）
2.事故或事件救援有力，未造成影响扩大或产生次生灾害。（3分）
3.事故或事件调查处理及时，妥善处理事故善后事宜。（3分）





